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Apzvalga. Bendroji informacija

Apie tvarumo ataskaitg

“!,.

©) Plastikse

Atsizvelgdama j dabartinius aplinkosaugos ir socialinius
i8S0kius, jmoné UAB ,PLASTIKSE® (toliau — UAB
,PLASTIKSE" arba Jmoné) integruoja tvarumo principus j
savo veiklg tikedama, kad investicijos | tvarumg ne tik
stiprina |monés jvaizdj, bet ir kuria ilgalaike verte
darbuotojams, tiekéjams, klientams bei placiajai
visuomenei. Su tvarumo klausimais susijusi informacija
pateikiama, kai ji yra aktuali, atsizvelgiant j konkrecias
Jmonés veiklos aplinkybes. Tvarumo ataskaita paruosta
savanoriSkai, vadovaujantis EFRAG (angl. European
Financial ~Reporting Advisory  Group) parengtu
savanoriSku tvarumo standartu mazoms ir vidutinéms
jmonéms’. Atskleidziama informacija pagal pagrindinj ir

iSsamuyjj modulius.

Nors jmonéms jprastai taikoma iSimtis dél palyginamosios informacijos uz ankstesnius ataskaitinius

laikotarpius teikimo, ruoSdami tvarumo ataskaitg mes pasirinkome jtraukti tokius duomenis, siekdami

padidinti esamos situacijos skaidrumg. Todél, kiek jmanoma, dauguma rodikliy pateikiami kartu su

palyginamaisiais ankstesnio laikotarpio duomenimis. Pateikdami Siy rodikliy dinamikg ir suteikdami

paaiSkinimus tikimés, kad suinteresuotosios Salys geriau supras misy jmonés veiklos specifika.
Ataskaitoje pateikiami duomenys apima tik UAB ,PLASTIKSE* veikla.

Apie |mone

UAB ,PLASTIKSE® buvo jkurta 2000 m. ir jau 25 metus sékmingai veikia rinkoje pagal NACE
klasifikatoriaus kodg 22.22 — plastikiniy pakuo€iy gamyba.

Pagrindiniai duomenys apie Jmone 2024 m.:
Darbuotojy skai€ius — 296 (2023 m. — 254).

Pajamos — 26.7 min. Eur (2023 m. — 21 min. Eur).
Balansinis turtas — 22.7 min. Eur (2023 m. — 18.7 min. Eur).

L https://www.efrag.org/sites/default/files/sites/webpublishing /SiteAssets/VSME%20Standard.pdf
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ISsamesné informacija apie veiklos rezultatus ir vykdomag veiklg pateikta Jmonés parengtoje 2024 m.

metinéje ataskaitoje.

Pagrindiné UAB ,PLASTIKSE* veikla plastikiniy pakuoé¢iy — buteliy, indeliy, bakeliy ir dangteliy,

kamsteliy: maisto, farmacijos ir chemijos, kosmetikos pramonei — gamyba, vykdoma Lietuvos teritorijoje.

Nuosavybés teise priklausanciy, nuomojamy ar valdomy objekty geografiné padétis

Objektas Adresas Pasto kodas Miestas Salis Koordmat"es
(geolokacija)
Registruota . . . 54.781940,
buveiné Stoties g. 63 LT-21366 Vievis Lietuva 24802800
. , o . 54.781940,
Sandélis Stoties g. 63 LT-21366 Vievis Lietuva 24802800
Pramonés ir
sandéliavimo . o . 54.784317,
objekty Stoties g. 46 LT-21366 Vievis Lietuva 24.801388
teritorijos

Jmoné 2024 m. geguzés ménesj gavo bronzos lygio ,EcoVadis® ESG sertifikatg. Sertifikatas patvirtina
Jmonés atsakomybe aplinkos apsaugos, socialinés atsakomybés ir verslo etikos srityse bei jtvirtina siekj
veikti atsakingai aplinkos, socialinés atsakomybés ir valdysenos srityse. ,EcoVadis® sertifikatas
pagrjstas tarptautiniais standartais ir vertina jmoniy veiklg aplinkos, darbo ir Zmogaus teisiy, etikos bei
tvaraus tiekimo srityse. Taip pat Jmoné yra sertifikuota pagal ISO 9001 ir FSSC 22000 sertifikavimo

schemas.

- Ia
/ BRONZE | Top 35% 59
&,

ecovadis

MAY 2024 4 percentile

Peréjimo prie tvaresnés ekonomikos praktika (veikla), politikos ir basimosios (ateities)
iniciatyvos
Peréjimo prie tvaresnés ekonomikos praktika, politika ir blsimos iniciatyvos apima tai, kg jmoné daro,

kad sumazinty savo neigiamg poveikj ir/ar padidinty teigiamg poveikj Zmonéms ir aplinkai, siekdama

prisidéeti prie tvaresnés ekonomikos. Praktika tvarumo kontekste gali apimti sgmoningus ir tikslingus
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veiksmus siekiant mazinti jmonés vandens ir elektros energijos suvartojimg, mazinti iSmetamy Siltnamio

efektg sukeliandiy dujy (SESD) kiekj, taip pat iniciatyvas, kuriomis siekiama gerinti darbo salygas ir

vienodg pozidrj darbo vietoje, skatinti jmonés darbuotojy mokyma.

UAB ,PLASTIKSE* jgyvendina veiksmus ir veikloje vadovaujasi tvarumo bei aplinkosaugos politikomis
siekdama sumazinti vykdomos veiklos poveikj aplinkai. Atsizvelgiant j vykdomg veiklg, verslo aplinkg ir
suinteresuotyjy Saliy likescius, Jmoné 2024 m. atlikto dvejopo reikSmingumo vertinimo metu nustaté
svarbiausias tvarumo sritis. Sios sritys apima darbuotojy teises, sveikatg ir sauga, produkty kokybe ir
sauga, atlieky tvarkyma, tar$g, ziedinés ekonomikos principy taikyma, riziky valdyma, verslo etika,
atsakingg marketingg, poveikj bendruomenéms, elektros energijos vartojimo valdymag bei darbuotojy

mokymus ir jtraukt;.

2023 m. Jmonéje parengta ir jdiegta tvarumo politika, kuria vadovaujamasi veikloje. 2024 m. Si politika
buvo atnaujinta. Politikoje nustatyti principai, susije su atsakingu isStekliy naudojimu, poveikio aplinkai
mazinimu, verslo etika, darbo sglygomis ir socialine atsakomybe. Tvarumo politika padeda Jmonei
uztikrinti, kad tvarumo aspektai bty jtraukti j sprendimy priémimg. Su tvarumo politika galima

susipazinti Jmonés interneto svetainéje - Sustainability - Plastikse.

UAB ,PLASTIKSE" vadovas — direktorius, yra atsakingas uz tvarumo tiksly nustatymag ir jy jgyvendinimo

kontrole kartu su padaliniy vadovais.

Iniciatyvos, kuriy imasi |moné, yra skirtos mazinti poveikj aplinkai, ypatingg démes;j skiriant elektros
energijos vartojimo optimizavimui, atlieky susidarymo mazinimui ir tarSos kontrolés stiprinimui.
Siekdama buti socialiai atsakinga, Jmoné taip pat planuoja imtis veiksmy darbuotojy jtraukties skatinimo
ir kvalifikacijos kelimo srityse. Ateityje Jmoné ketina jgyvendinti konkrecias tvarumo iniciatyvas, tokias
kaip atsinaujinanCiy energijos iStekliy naudojimo plétra, energijos suvartojimo valdymo priemoniy
diegimas bei Ziedinés ekonomikos principy taikymas gamyboje. Sios iniciatyvos padés kurti tvaresne

veiklg ir atsakingai prisidéti prie ilgalaikes teigiamos jtakos aplinkai ir visuomenei.
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Peréjimo prie tvaresnés ekonomikos metodai, politikos ir biasimosios (ateities) iniciatyvos

Ar turite
galiojancia
tvarumo
politika,
susijusig su
Siais tvarumo
klausimais?

Ar
politika,
metodai

yra viesai
prieinami?

Trumpai apibadinkite metodus ir
(arba) politika bei atitinkamus
veiksmus

Ar politikoje numatyti kokie nors tikslai?

Klimato kaita

Taip

Taip

Siltnamio efektg sukelianéiy dujy
emisijy intensyvumo mazinimas

Energijos vartojimo optimizavimas

Poveikio aplinkai rizikos vertinimas
ir prevencija

Atsinaujinancios energijos istekliy
naudojimas.

Sumazinti SESD emisijy intensyvuma perdirbtai
zaliavy tonai, lyginant su 2024 m.:

2026 m. - 2 proc.

2027 m. - 3 proc.

2028 m. - 5 proc.

2030 m. - 8 proc.

Mazinti energijos naudojimo intensyvumg
perdirbtai Zaliavy tonai:

2025 m. - atlikti energijos sgnaudy analize ir
identifikuoti energijos intensyviausias veiklas.
2026 m. - sumazinti energijos intensyvumg
perdirbtai Zaliavy tonai 2 proc., lyginant su 2024
m. Suorganizuoti darbuotojy mokymus apie
energijos efektyvuma.

2027 m. - sumazinti energijos intensyvumag
perdirbtai zaliavy tonai 4 proc., lyginant su 2024
m., jdiegiant papildomas energijos valdymo
priemones.

2028 m. - sumazinti energijos intensyvumg
perdirbtai Zaliavy tonai 6 proc., lyginant su 2024
m., optimizuojant procesus ir jdiegiant
papildomas energijos valdymo priemones.

2030 m. - jdiegti energijos valdymo sistemas
pagal ISO 50001 standarta.

Didinti atsinaujinancios energijos gamyba:
2025 m. - sukurti papildomos saulés elektrinés
projekta.

2026 m. - jsirengti papildomus saulés elektrinés
modulius.

2028 m. - didinti energijos gamybg iki 7 proc.
Jmonés poreikiy.

TarSa

Taip

Taip

Pavojingy cheminiy medziagy
naudojimo mazinimas produkty
gamyboje.

ISleidziamy terSaly su pavirSinémis
nuotekomis j gamtine aplinkg
minimizavimas.

Tobulinti oro tar§os mazinimo politikg:

2026 m. - sukurti plang dél oro tar$os rodikliy
stebésenos.

2027 m. - atlikti oro tar3os Saltiniy ir i$ jy
iSmetamy terSaly inventorizacija.

2028 m. - jdiegti Jmonés tarSos stebéjimo
sistema.

2030 m. - jdiegti papildomas tarSos valdymo
priemones gamybos procesuose.

2031 m. - sumazinti terSaly, iSmetamy  aplinkos
org, kiekj 10 proc., lyginant su 2026 m.

Vanduo ir jdry
iStekliai

Taip

Taip

Zaliavy ir gamtos i$tekliy naudojimo
efektyvumo didinimas

Ne

Biologiné
jvairové ir
ekosistemos

Ne

N/A

N/A

N/A
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Ar turite
galiojancéia Ar
tvarumo politika, Trumpai apibadinkite metodus ir cer o : . . ;
politika, metodai (arba) politika bei atitinkamus Ar politikoje numatyti kokie nors tikslai?
susijusig su yra viesai veiksmus
Siais tvarumo | prieinami?
klausimais?
Su veikla susijusiy atlieky Mazinti atlieky kiekj gamybos procesuose,
susidarymo mazinimas ir tinkamo lyginant su 2024 m.:
Siediné . . g?lielfq tvarkymo lljitikrin.im.as. 2025 m. - 3 proc.
ckonomika Taip Taip Ziedinés ekonomikos principy 2026 m. - 5 proc.
pritaikymas tiekimo grandinéje, 2027 m. - 8 proc.
pirkimy procedurose bei paslaugy ir | 2028 m. - 10 proc.
produkty kdrime. 2030 m. - 12 proc.
Psichologinio smurto, mobingo Gerinti darbuotojy jvairovés ir jtraukties politika:
prevencijos, psichosocialinés rizikos | 2027 - 2028 m. - uztikrinti bent 40 proc. motery
valdymo ir saugios darbo aplinkos vadovy pozicijose.
kdrimo politiky jgyvendinimo
Sava darbo Tai uztikrinimas. Skatinti darbuotojy profesinj tobuléjima,
! aip Ne P . L .
jéga Kvalifikacijos kélimo plany darbuotojui skiriant mokymy per metus po:
sudarymas ir mokymy 2025 m. - 4 val.
organizavimas 2026 m. - 8 val.
Darbuotojy darbo saglygy pazeidimo | 2027 m. - 12 val.
informavimo sistema. 2028 m. - 14 val.
Tiekéjy etikos kodekso, apimancio Pagerinti tiekimo grandinés skaidruma:
IGkescCius, susijusius su 2025 - 2026 m. - analizuoti tiekéjy tvarumo
Verté auksciausiais verslo etikos ir darbo reikalavimus ir nusistatyti aiSky tvarumo riziky
ertés . N . . S L
" . standartais, Zmogaus teisémis bei vertinimg tiekimo grandinéje.
grandinés Taip Ne . . A . . AT
darbuotoiai aplinkosauga, laikymosi priezidra 2027 m. - jtraukti 40 proc. tiekéjy j tvarumo
)
vertinima.
2028 m. - 50 proc., 0 2029 m.- 80 proc. tiekéjy
bity pasirase tiekéjy etikos kodeksg.
Bendradarbiavimas su
Paveikiamos Taip Taip suinteresuotais subjektais, siekiant Ne
bendruomenés jdiegti tinkamas priemones dél
galimo poveikio aplinkai mazinimo.
Vartotojai ir
galutiniai Ne N/A N/A N/A
naudotojai
Korupcijos prevencijos politikos, Sukurti efektyvy korupcijos prevencijos
apimancios reikalavimus susijusius mechanizma:
su dovanomis ir kitomis nhaudomis 2026 m. - nustatyti, kuriuos darbuotojus badtina
bei interesy konfliktu, jgyvendinimo, | jtraukti j mokymus pagal jy atsakomybes ir
priezidros ir kontrolés uztikrinimas. funkcijas, ir pradéti mokymus. Visus kitus
darbuotojus supazindinti su korupcijos
Auksciausiy verslo etikos standarty | prevencijos politika Jmonéje.
tiekimo grandinéje laikymosi 2027 m. - apmokyti 100 proc. darbuotojuy,
skatinimas. kuriuos butina jtraukti.
Vidiniu kanalu gautos informacijos 2028 m. - uztikrinti vie$g informacijos apie
Verslo etika Taip Ne apie pazeidimus nagrinéjimo ir antikorupcine politikg sklaidg Jmonés interneto

tyrimo procesy uztikrinimas.

svetaingje ir vidiniuose kanaluose.

Numatyti skaidrios ir korupcijai atsparios
aplinkos bendrovéje kirimo priemoniy sistema;:
2026 m. - atlikti korupcijos pasireiSkimo

tikimybes tyrima.
2027 m. - atlikti tolerancijos korupcijai nustatymo
tyrima.

2028 m. - parengti ir patvirtinti Jmonés
skaidrumo politikg bei antikorupcinio elgesio
taisykles.
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Aplinkosauginé informacija
SESD emisijos ir energija

Su klimato kaita susijusj poveikj i esmés lemia energijos suvartojimas. Energijos suvartojimas apima
tiek atsinaujinanciy, tiek neatsinaujinanciy energijos iStekliy naudojimg. Jau daugiau nei 5 metus Jmoné
savo veikloje naudoja tik atsinaujinancig elektros energijg (Jmoné turi tai patvirtinancius UAB “Enefit”
sertifikatus). |moné siekia vystyti energetiSkai tvary bei aplinkai draugisSkg verslg, todél taip pat yra
atsinaujinancios elektros energijos gamintoja. Atsinaujinanti saulés energija gaminama nuo 2022 mety
(615 kW saulés elektrinés) ir naudojama Jmoneés veikloje (Jmoné turi tai patvirtinancius UAB ,Eternia
Solar LT” sertifikatus). Jmoné savo pastaty Sildymui nenaudoja jokio i8kastinio kuro. Gamybos patalpos
Ziemg jSyla nuo gamybos jrenginiy, administracinés patalpos Sildomos elektros energija. Jmoné

nekompensuoja savo energijos suvartojimo savo pagaminta energija.

Bendras suvartotos energijos kiekis 2024 m.

Atsinaujinanéiy
iStekliy energijos

suvartojimas (MWh)

Neatsinaujinané€iy
iStekliy energijos

suvartojimas (MWh)

IS viso 2024 m.
Energijos

suvartojimas (MWh)

Elektros energija 9977 0 9977
Kuras 0 0 0
IS viso 9977 0 9977

Jmoné apskaigiavo savo bendrgjj Siltnamio efektg sukeliangiy dujy (SESD) kiekj tonomis CO,
ekvivalentu (tCO,e), sieckdama suprasti savo veiklos poveikj aplinkai ir identifikuoti galimybes jj mazinti.

Sios emisijos apima 1 lygio (tiesiogines) emisijas ir 2 lygio (netiesiogines) emisijas.

1 lygio SESD emisijos apima tiesiogines emisijas i jmonés nuosavybés teise priklausandiy ar
kontroliuojamy Saltiniy. Tai apima jmonés turimas arba nuomojamas transporto priemones ir kitus kurg
naudojancius jrenginius, kurie iSmeta anglies dvideginj degimo proceso metu. Jmonés suvartoto kuro
kiekiai buvo gauti i§ vidinés apskaitos sistemos, sgnaudy duomenys renkami litrais. Siy emisijy
apskai€iavimui naudoti DEFRA (angl. Department for Environment, Food & Rural Affairs) pateikti
perskaiciavimo koeficientai ir AIB (angl. Association of Issuing Bodies) pateikti Europos likutiniy misiniy
emisijy faktoriai, kurie naudojami apskaigiuojant iSmetamg SESD emisijy kiekj, naudojant elektros

energija.
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2 lygio SESD emisijy kiekis iSmetamas netiesiogiai — gaminant jsigyjamg elektros energijg, kurig

suvartoja jmoné. Suvartojimo duomeny S$altinis yra saskaitos faktiros. 2024 m. |monés veikloje
sunaudota 9 977 MWh elektros energijos, 0 2023 m. — 7 479 MWh. Skaiciuojant 2 lygio SESD emisijas,
buvo taikyti rinkos (angl. market-based) ir vietos (angl. location-based) metodai. Vietos metodas atspindi
vidutinj tinkly, kuriuose suvartojama energija, tar§os intensyvuma, o rinkos metodu SESD emisijy kiekis
apskaiCiuojamas remiantis gamintojy, i$ kuriy pagal sutartj jsigyjama elektros energija, iSmetamais
tarSos kiekiais. UAB ,PLASTIKSE® veikloje naudojama tik atsinaujinanti elektros energija.
Atsinaujinancios elektros energijos naudojimas nepaliecka CO. pédsako, todél rinkos metodu
apskaiciuotos 2 lygio CO, emisijos tam energijos kiekiui yra nulinés. Jmoné siekia ilgainiui vystyti
energetiSkai tvary, aplinkai draugiSkg versla, todél nuolatos vertina papildomas galimybes gaminti
atsinaujinancig energijg savo reikméms. 2024 m. Jmoné pasigamino 535 MWh atsinaujinancios elektros

energijos. Tai sudaro daugiau nei 5 proc. visos Jmonés veiklai vykdyti reikalingos elektros energijos.

Organizacinés ribos (angl. organisational boundary) apibréZzimas yra esminis jmonés SESD emisijy
apskaitos Zingsnis. Siuo Zingsniu nustatoma, kurios operacijos yra jtrauktos j jmonés organizacine ribg
ir kaip ataskaitas teikianti jmoné konsoliduoja kiekvienos operacijos iSmetamy teraly kiekj pagal SESD
protokolo ir ISO 14064-1:2018 standarty reikalavimus. Emisijy inventorizacijai pasirinktas veiklos
kontrolés metodas, kuris leidZia apskaityti visas iSmetamas SESD emisijas, kurias jmoné kontroliuoja.

SESD emisijy kiekis Zemiau pateiktoje lenteléje yra suapvalintas iki sveiko skaigiaus.

SESD emisijos
SESD emisijos (tCOze), | SESD emisijos (tCOze),
2024 m. 2023 m. Pokytis, proc.
1 lygis 107 101 6
2 lygis (vietos metodas) 1427 1 046 36
2 lygis (rinkos metodas) 0 0 -
IS viso (vietos metodas) 1535 1147 34
IS viso (rinkos metodas) 107 101 6

Augant gamybos apimtims ir Jmonés pajamoms, didéjant darbuotojy dirbanciy Jmonéje skaiciui,
iSmetamy SESD emisijy kiekis taip pat didéjo. Nors bendras SESD emisijy kiekis padidéjo 34 proc.,
SESD emisijy intensyvumo pajamoms rodiklis per tg patj laikotarpj padidéjo tik 6 proc. 2024 m.,
kiekvienam uzdirbtam eurui teko 0.00005751 tonos CO,, palyginti su 0.00005443 tonos CO, uz eurg
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2023 m. Tai reiskia, kad 2024 m. 100 tdkst. eury pajamy teko 5.75 tonos CO,, palyginti su 5.45 tonos
CO, 2023 m.

TarSa

Vykdant veiklg plastiko gamybos sektoriuje, neiSvengiamai susidaro tersalai, kurie yra iSmetami j org,
vanden] ar dirvozemj. UAB ,PLASTIKSE“ stengiasi stebéti ir valdyti iSmetamus ter3alus, siekdama
sumazinti neigiama poveikj aplinkai ir laikytis teisés akty reikalavimy. Tre€iyjy Saliy reguliariai atliekami
pavirSiniy lietaus nuoteky tarSos tyrimai padeda Jmonei efektyviau stebéti aplinkos bakle. PavirSinés
lietaus nuotekos — tai j gruntg nesusigéres krituliy vanduo, patenkantis j nuotakyng nuo nelaidZiy
pavirsiy (aligatviy, gatviy, automobiliy stovéjimo aiksteliy) ar nuo pastaty stogy. Siose nuotekose gali
bati randama skendinéiyjy medziagy (SM), kurios apima kietgsias daleles, galin€ias nusésti ant vandens
dugno, biocheminj deguonies suvartojimg (BDS7), rodantj iSleidziamy organiniy medziagy Kkiekj,
iSreikStg deguonies kiekio ekvivalentu, kuris reikalingas toms medziagoms skaidyti nataraliomis aplinkos
salygomis bei naftos produktus, kurie yra chemiSkai aktyvios ir aplinkai kenksmingos medZiagos.

TerSaly kiekiai pateikti kilogramais (kg), nurodant, ar jie iSskiriami j org, vandenj ar dirvozem;.

Tersalai kuriuos Jmoné iSmeté j aplinka 2024 m.

Tersalas Kiekis (kg) ISmetimo vieta (oras, vanduo,
dirvozemis)
Skendincios medziagos (SM) 222 Vanduo
BDS7 24 Vanduo
Naftos produktai 6 Vanduo
IS viso 252 Vanduo

iSleidziamy terSaly su pavir§inémis nuotekomis j gamtine aplinkg monitoringas vykdomas reguliariai,
kartg j ketvirtj. Paskirtas atsakingas asmuo nuolat, pagal nustatytg grafikg, ima meginius tyrimams.
Méginiai yra tikrinami akredituotose laboratorijose. Nukrypimy nuo priimty normy Jmoneje dar nebuvo

uzfiksuota.
Vanduo
Produkty gamyboje vanduo néra naudojamas. Nepaisant to, Svarus ir kokybiskas vanduo |monés veiklai

yra labai svarbus. Atsizvelgiant j Jmonés veikla, darbuotojy ranky higiena yra prioritetas, siekiant uzkirsti

kelig mikrobiologiniam produkto uzterstumui. Todél ne reciau kaip kartg per metus tikrinama vandens
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kokybé nepriklausomose akredituotose laboratorijose, kur patikrinama ar vandens mikrobiologiniai ir

2024 m. TVARUMO ATASKAITA

cheminiai rodikliai atitinka higienos normas. Taip pat Jmonéje jrengta speciali filtravimo sistema, siekiant
uztikrinti, kad darbuotojai turéty kokybiSkg geriamajj vandenj (Saltg, gazuotg ir kardtg). Remiantis
vandens tiekéjo sgskaitomis, Jmonés vandens suvartojimo kiekis yra nulinis, kadangi visas naudojamas

vanduo grgzinamas j nuotekas.

Vertinant bazinio vandens streso rodiklio reikSmes, Jmonés veiklos teritorijose, kurios yra vandens
trikumo zonose, buvo naudojamasi Pasaulio istekliy instituto projekto ,Aqueduct® vandens rizikos
zemeélapiu (angl. World resources institute, Aqueduct Water risk atlas). ReikSmés virsijancios 40 proc.,

rodo, kad vandens stresas yra didelis.

Vandens émimo duomenys

Vandens émimas (m?), | Vandens émimas (m?3),
Pokytis, proc.
2024 m. 2023 m.
Visos vietoves 1787 1 460 22
Vietoveés, esandios
tent_orugse, kurios 1787 1460 22
susiduria su vandens
stygiumi (>40%)
I$ viso 1787 1460 22

Pastaraisiais metais, didéjant darbuotojy skai€iui, augo ir naudojamo vandens kiekis, paimtas i$

natdraliy vandens telkiniy. 2024 m. paimamo vandens kiekis padidéjo 22 proc., lyginant su 2023 m.

ataskaitiniu laikotarpiu, ta€iau vandens kiekis, tenkantis vienam darbuotojui, padidéjo tik 5 proc.

Vandens kiekis, tenkantis vienam darbuotojui

2024 m.

2023 m.

Pokytis, proc.

Vandens kiekis, tenkantis 6.04
vienam darbuotojui, m?

5.8
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IStekliy naudojimas, ziediné ekonomika ir atliekos

Ziedinés ekonomikos modelis remiasi i$tekliy panaudojimu taip, kad jie galéty bdti pakartotinai
naudojami, perdirbami ar panaudojami naujiems
produktams gaminti. Siuo modeliu siekiama ne tik
sumazinti atliekas, bet ir tausoti gamtos isteklius.
UAB ,PLASTIKSE" savo veikloje siekia taikyti
ziedinés ekonomikos principus, kurie skatina
efektyvy istekliy naudojimg ir atlieky mazinima.
Jmonéje yra jdiegta kokybés vadybos sistema,
todél turime patvirtintg atsakingo pirkimo procesa,
kuriuo remiamés pirkdami sertifikuotas prekes ir
paslaugas. Taip pat dedame pastangas,
edukuodami klientus ir bendruomenes apie
produkty pakartotinj panaudojimg, PER/RPET
pakuotés spalvotumg, kaip prioritetg rinktis
skaidrig PET/RPET pakuote, HDPE, PP ir PET

pakuocCiy surinkimo svarbg. Siekiame informuoti

visuomene, kodél PET pakuote reikia batinai surinkti, kaip ji yra perdirbama ir vél grgzinama kitos
pakuotés gamybai. Savo klientams sitGlome ir etikeCiy alternatyvas — spaudg ant butelio, kuri gerina
perdirbamo PET butelio kokybe. Tai puikus sprendimas ziedineje ekonomikoje, leidziantis grazinti PET

butelius pakartotiniam perdirbimui.
Jmoné, vykdydama veiklg, vadovaujasi aplinkosaugos politika, kurioje apibréZzti tikslai, susije su ziedinés
ekonomikos principais:

Perdirbamos ir pakartotinai naudojamos pakuotés. |moné renkasi produktus, kuriy pakuotés yra

perdirbamos arba pakartotinai naudojamos, jau pirkimo etape.

Atlieky tvarkymo sistemos tobulinimas. Jmoné nuolat tobulina atlieky tvarkymo sistemas, kad jos
baty lankscios ir prisitaikancios prie auganciy poreikiy.
Atlieky rasiavimas. |monéje yra raSiuojamas stiklas, plastikas pagal rasis, popierius ir metalas,

vadovaujantis teisés akty reikalavimais.

Atlieky mazinimas gamyboje. |monéje mazinamas bendras atlieky kiekis, panaudojant gamybos
liku€ius ir atraizas naujiems produktams gaminti, laikantis geros gamybos praktikos (GMP).
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Perdirbto PET naudojimas. Jmoné dalj neperdirbto PET yra pakeitusi j perdirbtg PET, taip mazindama

priklausomybe nuo naujy zaliavy.

Darbuotojy Svietimas ir jtraukimas. |moné sistemingai SvieCia ir jtraukia darbuotojus | atlieky

rasiavimg ir perdirbimo programas.

Jmoneé siekia plétoti kity rasiy plastiko (PE, PP) atlieky, susidaran€iy gamyboje, perdirbimo strategija,
skirtg plastiko keliamoms problemoms spresti visuose gamybos etapuose.

.

Laboratoriné jranga turi monitoringo, patikros planus ir susijusius jradus. Zaliavos, kurios naudojamos
produkty gamyboje, taip pat perkamos pagal suderintus ir patvirtintus kriterijus tik i$ patvirtinty tiekejy.
Zaliavos turi savo dokumenty duomeny baze, reikiamus sertifikatus, o RPET Zaliavos turi papildoma
dokumentacijg, ir naudojamos tik EFSA (angl. The European Food Safety Authority) patvirtintos
perdirbto plastiko zaliavos. Gamybos darbuotojai yra edukuojami apie brokuotos produkcijos riasiavima,
antrinés ir tretinés pakuotés risiavimg. Jmonéje yra patvirtintos risiavimo taisyklés, nes rasiuojama

pagal chemine sudétj (spalvotumg), kad baty uZtikrintas cikliS8kas plastiko perdirbamumas. Teisingai

Jmoné yra uZtikrinusi visas salygas atlieky rasSiavimui, jskaitant baterijas, elektronikg, depozitine

pakuote.
Atliekos

Per ataskaitinj laikotarpj Jmonéje susidaré 61.75 tonos atlieky, i8 kuriy 57.14 tonos buvo nepavojingos,
0 4.61 tonos — pavojingos atliekos. Pavojingos atliekos, tokios kaip variklio, pavary dézés ir tepaliné
alyva, pakuotés, kuriose yra pavojingy cheminiy medziagy liku€iy arba kurios yra jomis uzterstos,
metalinés pakuotes, jskaitant suslégto oro talpyklas, kuriose yra pavojingy kiety poringy riSamuyjy
medziagy (pvz., asbesto), jskaitant tusCius sléginius konteinerius dazy ir lako, kuriuose yra organiniy
tirpikliy ar kity pavojingy cheminiy medziagy, atliekos buvo tvarkomos laikantis teisés akty reikalavimuy,
uztikrinant, kad jos bty saugiai perdirbtos arba utilizuotos. Nepavojingos atliekos buvo rasiuojamos, o
didzioji jy dalis nukreipta perdirbimui ar pakartotiniam naudojimui. IS viso 92 proc. atlieky buvo nukreipta
perdirbti, taip prisidedant prie atlieky kiekio mazinimo sgvartynuose ir iStekliy tausojimo. 2.4 tonos
susidariusiy popieriaus ir kartono bei kity plastiko atlieky yra |monés teritorijoje ir bus perduotos atlieky

tvarkytojui perdirbti ar pakartotinai naudoti.
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Susidariusiy atlieky kiekis 2024 m.
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Susidariusios atliekos, tonomis

Bendras Perdirbti ar Atliekos,
susidariusiy pakartotinai nukreiptos
atlieky kiekis, i$ naudoti nukreiptos utilizuoti ar
ju: atliekos Salinti
Popieriaus ir kartono pakuotés 33.54 32.61
Plastikai 8.72 8.72
Kitos plastikinés pakuotés 11.33 9.89
Kitaip neapibréztos frakcijos 2.06 2.06
M|§r|os statybinés ir griovimo 1.49 1.49
atliekos
IS viso nepavojingy atlieky: 57.14 52.71 2.06
Dazy ir lako, kuriuose yra
organiniy tirpikliy ar kity pavojingy 0.197 0.197
cheminiy medziagy, atliekos
Kita \./al"lk|I0, pavary dézés ir 3831 3806
tepaliné alyva
Metalinés pakuotés, jskaitant
suslegto org talpykllas, kL'J‘I"IOSG .yra 0.01825 0017
pavojingy kiety poringy riSamuyjy
medziagy
Kitos pavojingos sudedamosios 0.522 0.522
dalys
Pakuotés, kuriose yra pavojingy
cheminiy medziagy liku€iy arba 0.042 0.041
kurios yra jomis uzterstos
IS viso pavojingy atlieky: 4.61 0 4.58
IS viso atlieky: 61.75 52.71 6.64
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Zaliavy srautai

Plastiko gamybos sektoriuje naudojami dideli zaliavy srautai. Metinis zaliavy masés srautas — tai
gamybos procese sunaudojamy zaliavy masés kiekis per
metus. Tai yra svarbus rodiklis, parodantis jmonés
priklausomybe nuo konkre€iy medziagy jos veikloje. Per
ataskaitinj laikotarpj Jmoné sunaudojo 6 352.7 tonas zaliavy,
jskaitant PET, RPET, PP buteliy kamstelius, HDPE
kamstelius, PP butelius, dazus ir preformas (zr. Zemiau
pateiktg lentele). Siekiant sumazinti priklausomybe nuo
pirminiy zaliavy, Jmoné nuolat analizuoja zaliavy naudojimo
procesus ir ieSko bady, kaip sumazinti jy suvartojimg bei
didinti perdirbty medziagy naudojimg gamyboje. Jmoné jau

dabar naudoja 100 proc. perdirbtg plastikg RPET pakuotéms

gaminti. Bendras perdirbto plastiko naudojimas Jmonés
produkcijai pagaminti sudaré 27 proc. visos nhaudotos
Zaliavos. Tai parodo Jmonés pastangas skatinti tvarumg ir mazinti pirminiy zZaliavy poreikj. Jgyvendinant
Ziedinés ekonomikos principus, Jmoné planuoja pradeti perdirbti gamybos metu susidariusig
nekokybiskg produkcijg. Kol kas |[moné pati neperdirba jokiy plastiko atlieky, taCiau siekiama tokig veiklg

pradéti, laukiant EFSA patvirtinimo del RPET Zaliavos gamybos Jmonés viduje.

Socialiné informacija

Bendrosios charakteristikos

UAB ,PLASTIKSE® uZtikrina darbuotojams palankias darbo salygas ir rdpinasi jy gerove. Visi
darbuotojai yra jdarbinti laikantis Lietuvos Respublikos teisés akty, uztikrinant socialines garantijas.
Jmonéje yra jdiegta darbo uzmokesCio apmokéjimo sistema, darbo tvarkos taisyklés, darbuotojy
psichologinio saugumo uZztikrinimo politika ir jos jgyvendinimo tvarka, lygiy galimybiy politika, tvarumo
politika, kurios padeda palaikyti skaidrig ir saugig darbo aplinkg. Sios priemonés skirtos uztikrinti, kad

visi darbuotojai baty gerbiami ir turéty vienodas galimybes dirbti bei tobuléti.

2024 metais |monés vidutinis darbuotojy skaicius buvo 296. |moneje darbo sutartys sudaromos jstatymy
numatyta tvarka. Didzioji dalis (98 proc.) darbuotojy dirba pagal standartines neterminuotas darbo
sutartis. Darbuotojai Jmonéje jdarbinami pagal terminuotg darbo sutartj, pavaduojant kolegas vaiko

priezidros atostogy laikotarpiu.
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Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo sutarties risis 2024 m.

Darbo sutarties rasis Vidutinis darbuotojy
skaicius
Terminuota sutartis 7
Neterminuota sutartis 289
IS viso darbuotojy 296

Darbuotojy jvairovés skatinimas, jtraukios kultlros kdrimas ir darbuotojy gerovés uztikrinimas teikia
jvairias naudas tiek darbuotojams, tiek Jmonei, ir tai skatina tvary augima. Jmoneje néra diskriminacijos
dél lyties, amziaus, politiniy ar religiniy pazidry. Jmonéje siekiama uztikrinti jvairove ir lygias galimybes
visiems darbuotojams. 2024 m. |monéje nebuvo nustatyta jokiy diskriminacijos, jskaitant priekabiavima,

incidenty.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytis 2024 m.

Lytis Vidutinis darbuotojy | Darbuotojy pasiskirstymas,
skaicius proc.
Vyras 118 40
Moteris 178 60
IS viso darbuotojy 296 100

|monés darbuotojy kaitos rodiklis atspindi darbuotojy judéjimg per ataskaitinj laikotarpj. Darbuotojy kaita
apima tuos, kurie paliko jmone dél jvairiy priezas€iy, jskaitant darbuotojy iS€jimg savo noru, atleidima,
i8éjima j pensija. Sis rodiklis apskaiciuojamas darbuotojy, kurie iSéjo per ataskaitinj laikotarpj, skaiciy
padalinus i$ vidutinio darbuotojy skaiCiaus per ataskaitinj laikotarpj ir padauginus i 100. 2024 m. kaitos
rodiklis sudaré 25 proc. Darbuotojy kaitai jtakos turéjo gyvenamosios vietos pokyciai (iSsikraustymas |
kitg savivaldybe), Seimyninés aplinkybés, kurios neleido dirbti naktinio darbo ir/ar nepakankamas

atlyginimas.
Sveikata ir sauga

UAB ,PLASTIKSE* riipinasi darbuotojy sveikata ir saugumu, siekdama uZtikrinti saugig darbo aplinkg ir
sumazinti nelaimingy atsitikimy rizikg. Darbo vietoje nuolat vertinamos saugos rizikos, o identifikuotoms
pavojingoms sritims taikomos prevencinés priemonés. |monés darbuotojai yra aprapinami tik
sertifikuotomis CE Zenklu pazymétomis asmens apsaugos priemonémis. Taip pat gamybos ir sandélio
darbuotojams yra iSduodami zenklinti ir lengvai atsekami darbo drabuziai, kuriy tiekéjas UAB ,Elis textile

service” yra sertifikuotas kokybés ir aplinkosaugos sertifikatais (ISO 9001, ISO 14001). Darbo drabuziy
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priezidros paslaugg teikianti jmoné, uZtikrina, kad drabuziy prieZidrai naudojamos skalbimo priemonés

ir pats valymo (ar skalbimo) procesas yra saugus jy darbuotojams ir aplinkai.

Per ataskaitinj laikotarpj Jmonéje buvo uzregistruoti 2 nelaimingi atsitikimai pakeliui j darbag. Jmoné
nesiémé papildomy saugos priemoniy, kadangi jvykiai nebuvo susije su darbo aplinka ar darbuotojo
vykdomomis funkcijomis. Vis délto, Jmoneé nuolat vertina saugos rizikas ir taiko prevencines priemones
pavojingoms sritims bei reguliariai vykdo darbuotojy saugos mokymus, atnaujina profesinés rizikos
vertinimus ir evakuacinius planus, siekiant uztikrinti darbuotojy sauga. Vidutiniskai per metus 100-ui visg
darbo dieng dirbanciy darbuotojy tenka 0.68 nelaimingy atsitikimy, o Siy nelaimingy atsitikimy
daznumas apskai€iuojamas remiantis prielaida, kad vienas visg darbo dieng dirbantis darbuotojas per

metus dirba vidutiniSkai 2 000 valandy.
Darbo uzmokestis, kolektyvinés derybos ir mokymai

Jmonéje visi darbuotojai gauna darbo uZzmokestj, kuris yra lygus arba didesnis uz Salyje nustatytg
minimaly darbo uZmokestj, nepriklausomai nuo jy darbo sutarties tipo ar pareigy lygio. Darbo
uzmokescio politika (darbuotojy darbo apmokéjimo sistema) uZtikrina, kad baty iSvengta bet kokio
diskriminavimo lyties ir kitais pagrindais. Vyrams ir moterims uz tokj patj ar lygiavertj darbg yra mokamas
vienodas darbo uZmokestis. |monés pastangos uztikrinti tinkamg darbo uZmokestj ir darbuotojy
tobuléjimo galimybes prisideda prie ilgalaikio Jmonés konkurencingumo bei organizacinés kultlros

stiprinimo.

2024 m. darbo uzmokesg&io skirtumas tarp vyry ir motery sudaré 23 proc. Sj skirtumg lemia darbo
funkcijy pasiskirstymas pagal pareigybes: beveik pusé Jmonés darbuotojy yra moterys, dirbancios
pakuotojomis prie gamybos linijos — tai yra pozicijos, kurioms badingas mazesnis atlygis. Tuo tarpu
dauguma vyry dirba techninése pareigose gamyboje, tokiose kaip mechanikai ar operatoriai, kurioms
badingi aukstesni kvalifikaciniai reikalavimai, ilgesnis apmokymo laikotarpis ir didesné atsakomybé,
todél Siy pareigybiy darbo uzmokestis yra didesnis. |moné nuolat vertina §j skirtumg, analizuoja
priezastis ir, esant poreikiui, koreguoja darbo uzmokescio politikg, kad baty uztikrinamos vienodos
galimybés visiems darbuotojams, nuosekliai mazinami atlygio skirtumai, o atlygio struktdra atitikty lygiy

galimybiy principus. Kolektyviné sutartis Jmonéje néra taikoma.

Mokymai ir darbuotojy profesinis tobuléjimas UAB ,PLASTIKSE*® yra svarbi Jmonés veiklos dalis. Jmoné
sudaro vienodas galimybes siekti profesinio tobuléjimo, kelti kvalifikacija, persikvalifikuoti ir jgyti
darbinés patirties. 2024 m. Jmoneés tikslas buvo uZztikrinti vidutiniSkai 16 valandy mokymy vienam
darbuotojui per metus, taciau dél intensyvios gamybinés veiklos ir Jmonés plétros, Sio tikslo jgyvendinti

nepavyko — vienam darbuotojui teko vidutinikai 1.84 valandos mokymy per metus. Jmoné ateinanciais
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metais planuoja perzidréti mokymy organizavimo praktikg ir imtis papildomy veiksmy, uZztikrinanéiy

darbuotojy kvalifikacijos kélima.

Verslo etika

Apkaltinamieji nuosprendZziai ir baudos, susije su kySininkavimu ir kova su korupcija

Korupcija — tai piktnaudziavimas suteiktais jgaliojimais, siekiant asmeninés naudos, kurj gali kurstyti tiek
asmenys, tiek organizacijos. Ji apima tokig praktikg kaip kySio prasymas uz vieSagjg paslauga,
sukdiavimas, turto prievartavimas, slapti susitarimai ir pinigy plovimas. Korupcija taip pat gali apimti bet
kokios dovanos, paskolos, mokescio, atlygio ar kitokios naudos sillymg bet kuriam asmeniui arba jos
gavima, kaip paskatg daryti nesaziningus, neteisétus veiksmus arba piktnaudziauti pasitikéjimu jmonés
vardu. Tokios veiklos prevencija yra batina norint uztikrinti sgZininga, etiSkg ir skaidry verslg. |monéje
2023 m. buvo jdiegta korupcijos prevencijos politika. Politikoje taikoma nulinés tolerancijos korupcijai ir
kysininkavimui politika, kuri atitinka Jungtiniy Tauty konvencijg pries korupcijg. Politikoje yra iSdéstyti

veiksmai, kuriy darbuotojai turi laikytis susidiire su korupcija.

Ataskaitiniais metais nebuvo registruota apkaltinamuyjy nuosprendziy ar paskirta baudy uz korupcijos ir

kySininkavimo jstatymy pazeidimus.
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ISsamusis modulis

Padeétis rinkoje. Strategija, verslo modelis

UAB ,PLASTIKSE® specializuojasi auk3tos kokybés
plastikiniy pakuotés gaminiy — buteliy, indeliy, bakeliy,
dangteliy ir kamsteliy, skirty maisto, farmacijos, chemijos
ir kosmetikos pramonéms, gamyboje. |moné veikia B2B
srityje ir gamina PET ir RPET (PCR butelius jvairiy dydziy
— nuo 10 ml buteliuky iki 8 | talpos bakeliy). Nuo 2013 m.
gamina ir tiekia rinkai HDPE plastikinius ROPP standarto
kamstelius, nuo 2016 m. Jmoné pradéjo gaminti PP
dangtelius skirtus indeliams. Spar€iai ple€iant savo
pardavimus, rinkas, 2017 metais Jmoné buvo sertifikuota
pagal FSSC 22000 standarto reikalavimus. Véliau Jmoné
jsidiegé ir ISO 9001:2015 standartg. Siuo metu Jmoné gali
pasidlyti  klientams  pilng  plastikinés  pakuotés

komplektacijg: indelj, kamstelj, spaudg ant gaminiy bei

etikeCiy klijavimg pagal kliento pageidavimus.

Rengdama 2024 m. tvarumo ataskaitg, Jmone atliko iSsamy pirminés vertés grandinés dalyviy vertinima.
Veiklos stabilumas ir efektyvumas uztikrinamas glaudziai bendradarbiaujant su pagrindiniais tiekéjais,
kurie padeda garantuoti patikimg tiekimg ir aukstg kokybe, kurig ypac vertina masy klientai. Glaudziai
bendradarbiaujame su tiekejais, tarp kuriy yra dazy gamintojai, pakavimo medziagy ir kity gamybai
reikalingy zaliavy tiekéjai, logistikos ir atlieky tvarkymo paslaugy teikéjai. Madsy santykiai su Siais

tiekéjais orientuoti j sklandzios ir efektyvios veiklos, atitinkan€ios misy verslo tikslus, uztikrinima.

Miasy klientai — Europos maisto, farmacijos, chemijos ir kosmetikos gaminiy gamintojai bei didmeninés
pakuotés prekybos jmones, kurios vertina misy produkty ir aptarnavimo kokybe. Visi misy gaminiai yra
pritaikomi pagal kliento pageidavimus, o mes nuolat siekiame uztikrinti patikimumag, inovatyvumg ir

operatyvumg sprendziant iSkilusias problemas.
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Vertés grandiné

Produkty
Gamybos pardavimas Klienty
L Elektros procesy klientams gamybos
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Sékminga veikla nejmanoma be prasmingo dialogo su suinteresuotomis Salimis. Jmoné aktyviai

bendrauja su suinteresuotosiomis Salimis, siekdama integruoti jy Itkescius ir interesus j strategija:

Darbuotojai. Skatiname tobuléjimg ir saugias darbo salygas. Organizuojame mokymus, apklausas,

uztikriname profesinj darbuotojy tobuléjimg ir sgziningg atlyginima.

Tiekéjai. Reguliariai bendradarbiaujame kokybés uztikrinimo klausimais, siekdami tiekimo stabilumo ir

aukstos teikiamy paslaugy/produkty kokybés.

Klientai. Uztikriname aukS$tos kokybés produktus ir paslaugas, reguliariai renkame atsiliepimus per

klienty aptarnavimo kanalus.
Paveikiamos bendruomenés. Dalyvaujame vietos iniciatyvose ir remiame bendruomenés gerove.

Valdzios institucijos. Laikomés visy teisiniy reikalavimy ir atitinkame nacionalinius bei ES

reglamentus.
Akcininkai. Informuojame apie |monés veiklos rezultatus, pelno augima ir strategijos vykdyma.
Ziniasklaida. Teikiame tikslig ir skaidrig informacijg ir dalyvaujame vie$uose renginiuose.

Asociacijos ir NVO. Bendradarbiaujame, sprendZiant socialines ir aplinkosaugines problemas,

dalyvaujame jvairiuose projektuose ir iniciatyvose.
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Finansy jstaigos ir kiti finansy rinkos dalyviai. UZtikriname sklandy finansiniy operacijy vykdyma,

valdome Jmonei kylanCias rizikas.
Aplinka. Atsizvelgiame j gamtg kaip ,tyligjg” suinteresuotgjg Sal;.

Jmonés tikslai sudaromi atsizvelgiant j tvarumo aspektus, siekiant atsakingai naudoti iSteklius ir didinti
veiklos efektyvumg. Jmoné nuolat iedko inovatyviy bady, kaip prisidéti prie tvarios ekonomikos ir
ilgalaikés vertés karimo, todél prioritetg teikia darbuotojy gerovei, energijos vartojimo optimizavimui ir

ziedinés ekonomikos sprendimams gamyboje.

Verslo etika

Pajamos i8 tam tikry sektoriy ir taikomi ES lyginamieji indeksai

UAB ,PLASTIKSE*" nevykdo veiklos sektoriuose, susijusiuose su priestaringai vertinamomis pramonés
Sakomis, tokiomis kaip ginkly (prieSpéstiniy miny, kasetiniy Saudmeny, cheminiy ir biologiniy ginkly),
tabako auginimo ir gamybos, iSkastinio kuro (angliy, naftos, dujy) zvalgymo ir gavybos ar cheminiy

medziagy (pesticidy ir kity agrocheminiy produkty) gamyba.

Jmonei taip pat néra taikomi su Paryziaus susitarimu suderinti ES lyginamieji indeksai, kurie skirti finansy

rinkos dalyviams, siekiant uztikrinti investicijy atitikima klimato kaitos mazinimo tikslams.
LyCiy jvairovés santykis |monés valdymo organe
Jmonéje néra kolegialaus valdymo organo, tokio kaip valdyba ar direktoriy taryba, atsakingo uz

strateginiy sprendimy priémimg ir veiklos priezidra.

Aplinkosauga

SESD emisijy mazinimo tikslai ir pertvarkos planas klimato kaitai $velninti

Siuo metu Jmoné néra nustaciusi iSmetamo SESD emisijy kiekio maZinimo tikslo. Taip pat Jmoné néra
parengusi pertvarkos plano klimato kaitai Svelninti, taCiau pripazjsta jo svarbg ilgalaikiam iSmetamo
SESD emisijy kiekio mazinimui ir poveikio aplinkai valdymui. Siuo metu néra numatyta, kada $is planas

bus pradétas rengti.
Su klimatu susijusios rizikos

Su klimatu susijusios rizikos apima galimus pavojus ir pertvarkos jvykius, kurie gali turéti reikSminga

poveikj jmonés veiklai, turtui ir vertés grandinei. Rengdama 2024 m. tvarumo ataskaitg Jmoné atliko su
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klimato kaitos poveikiu susijusiy riziky vertinimg, kuris apima tiek fizinius pavojus, tiek pertvarkos

jvykius, galin€ius turéti reikSminga jtakg Jmonés veiklai.

Jmoné vertindama klimato kaitos keliamy pavojy jtakg turtui ir veiklos stabilumui naudojosi klimato kaitos
scenarijais Jmonés geografinéje lokacijoje, kurie padeda nustatyti galimg klimato riziky jtakg. Vertinimas

vyko keliais etapais:

1 etapas - riziky ir galimybiy identifikavimas;

2 etapas — svarbiausiy riziky ir galimybiy iSskyrimas;

3 etapas - riziky ir galimybiy modeliavimas pagal klimato kaitos scenarijus;
4 etapas — rezultaty jvertinimas ir ateities plany kirimas.

Analizé pradéta nuo iSsamaus riziky sgraso, siekiant identifikuoti potencialias rizikas, kurios gali turéti
jtaka Jmonés veiklai. Tai apémé moksliniy tyrimy ir vidaus duomeny analize, kuri padéjo nustatyti
potencialias fizines ir pertvarkos jvykiy rizikas. Fizinés rizikos buvo vertinamos per tris laikotarpius:
trumpajj (2021-2040 m.), vidutinés trukmés (2041-2060 m.) ir ilgalaikj (2081-2100 m.). Kiekviename
laikotarpyje rizikos poveikio intensyvumas buvo analizuojamas remiantis 4 ir 1.5 laipsnio Silimo
scenarijais pagal "IPCC WGI Interactive Atlas", Jmonés geografinéje lokacijoje. Rizikos poveikio
intensyvumas vertinamas atskirai létinéms ir umioms klimato rizikoms, atsiZzvelgiant j modelio prognozes
bei poveikio pasireiSkimo pobudj. Létinés rizikos, susijusios su ilgalaikiais klimato poky¢iais, ir imios
rizikos, susijusios su ekstremaliomis oro salygomis, buvo vertinamos atsizvelgiant j jau vykstancius
pokycius ir jy poveikj Jmonés operacijoms ir turtui. Finansiniai nuostoliai, susije su fizinémis rizikomis,
buvo vertinami remiantis ilgalaikio turto verte 2024 m. rugséjo 30 d., nustatant riziky nuostoliy lygius:
mazi (iki 0.5 proc. turto vertés), vidutiniai (nuo 0.5 proc. iki 1 proc. turto vertés) ir dideli (nuo 1 proc. ir
daugiau turto vertés). Vertinant finansine rizikg, buvo atsizvelgta | maksimaly galimg nuostolj, todél
finansinis poveikis visiems laikotarpiams vertinamas vienodai. Tai pagrjsta tuo, kad finansiniy nuostoliy

dydis priklauso nuo fizinés rizikos galimy padariniy jmonei, o ne nuo pasireiskimo laikotarpio.
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Fizinés rizikos analizé

4°C Scenarijus 1.5°C Scenarijus
Rizika / Ga|imybé Rizikos tipas 2021-2040 m. 2041-2060 m. 2081-2100 m. 2021-2040 m. 2041-2060 m. 2081-2100 m.
Kintanti oro temperatira Létiné rizika
Siluminis stresas Létiné rizika
Krituliy pobtdzio poky¢iai Létiné rizika
lfi::i:lrl:u?":;as hidrologinis Létiné rizika
Kar&c&io bangos Umi rizika
Gamtos gaisrai Umi rizika
Audros Umi rizika
Sausra Umi rizika
Gausds krituliai Umi rizika

Reik8minga rizika

Potencialiai reikSminga rizika

Rizika vertinama kaip nereikSminga

Umdis pavojai, tokie kaip sausros, audros, kars¢io bangos, gausas krituliai ar gamtos gaisrai, gali sukelti
tiesioginj pavojy Jmoneés turtui ir veiklos testinumui. Létiniai pavojai kyla dél ilgalaikiy klimato pokycCiy,
kintangios oro temperatiros, Siluminio streso, krituliy pobldzio pokygiy. Sie reigkiniai gali ilgainiui
paveikti veiklos stabilumg ir turtg. Ateityje Jmoné planuoja imtis prisitaikymo prie klimato kaitos veiksmy,
susijusiy su Siomis rizikomis ir jvykiais.

Taip pat jvertintos su klimatu susijusios pertvarkos rizikos, kurios apima ekonominius, technologinius,
rinkos ir reputacijos aspektus. Sios rizikos gali daryti jtakg Jmonés veiklai dél kintangiy reikalavimy ir
verslo tendencijy, tokiy kaip investicijos j maZziau tarSias technologijas, produkty ir paslaugy reguliavimo

bei klienty elgsenos pokyciy.
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Pertvarkos rizikos ir galimybés

Rizika / Galimybé Rizikos tipas Iki 2030 m. | lki 2050 m.

Produkty ir paslaugy reguliavimas Teisiné rizika X

Gamybos procesy reguliavimas Teisiné rizika X

Klienty elgesio pokyciai Rinkos rizika X

Zaliavy kainy augimas Rinkos rizika X

Sektoriaus stigmatizacija Reputacijos rizika X

Zaliasis finansavimas Politiné galimybé X
Esamy produkty ir paslaugy pakeitimas maziau tarSiomis Technologiné

alternatyvomis galimybe X
Nesékmingos investicijos j naujas technologijas Technologiné rizika X
Mazai tarSiy technologijy jsigijimo sgnaudos Technologiné rizika X
Rinkos konkurencingumo perskirstymas dél klimato politikos Rinkos rizika X
Rinkos signaly neapibréztumas Rinkos rizika X

Socialiné informacija

Zmogaus teisiy politika ir procesai

Nors teritorijoje, kurioje veikia Jmoné, Zmogaus teisiy paZzeidimai néra placiai paplite, UAB ,PLASTIKSE®
yra jsipareigojusi laikytis Zmogaus teisiy standarty ir puoseléti sgZininga, jtraukia ir etiSkg darbo aplinka.
Siekdama Sio tikslo, |moné yra patvirtinusi tvarumo politikg, kuri uztikrina pagrindiniy Zzmogaus teisiy
apsaugqg visiems darbuotojams ir uztikrina asmeny, praneSusiy apie Zmogaus teisiy pazeidimus ar
panasius incidentus arba tapusiy jy liudininkais, apsaugg. Si politika taikoma visoje Jmonéje ir jtvirtina
pagrindinius Zzmogaus teisiy principus. Be to, Jmonés Tiekéjy etikos kodekse numatyta, kad visi tiekéjai
privalo gerbti Zmogaus teises ir laikytis tinkamy darbo standarty. Sie dokumentai sudaro misy
jsipareigojimy gerbti Zmogaus teises pamatg ir yra reguliariai perzidrimi, siekiant uztikrinti jy

veiksmingumag ir atitiktj tarptautiniams standartams bei geriausiai praktikai.
Politikose atsizvelgiama j Siuos klausimus:

vaiky darbo prevencija
priverstinio darbo prevencija

prekybos zmonémis prevencija

SERNEENEEN

diskriminacijos prevencija

Jmonéje yra jdiegtas skundy nagrinéjimo mechanizmas, kuris leidzia darbuotojams anonimiskai pranesti

apie galimus Zmogaus teisiy ar etikos pazeidimus. Sis mechanizmas yra sukurtas taip, kad uztikrinty
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konfidencialuma ir suteikty galimybe visiems darbuotojams saugiai iSreiksti savo susirtpinimg. Jmonés

darbuotojai, paslaugy gavéjai, tiekejai, klientai ar bet kurie suinteresuoti asmenys privalo pranesti
Jmonei apie pazeidimus, neetiSkg ar nesaziningg elgesj. Tokie praneSimai teikiami Jmonei el. pastu:

sustainability@plastikse.com

Incidentai Zmogaus teisiy srityje

Per ataskaitinj laikotarpj Jmoné nenustaté jokiy incidenty, susijusiy su: vaiky darbu, priverstiniu darbu,
prekyba Zmonémis ar diskriminacija. Mes vykdome savo veiklos stebéseng, kad uztikrintume Zmogaus
teisiy standarty laikymasi. Jei tokiy incidenty kilty, esame |sipareigoje nedelsiant imtis iStaisomuyjy
veiksmuy, kad juos iSsprestume ir uzkirstume kelig tokiems atvejams ateityje. Taip pat mums néra Zzinoma
apie jokius patvirtintus Zmogaus teisiy incidentus, susijusius su darbuotojais, bendruomenémis,
vartotojais ar galutiniais naudotojais misy vertés grandinéje. Siekiame uztikrinti, kad bty laikomasi
muasy zmogaus teisiy politikos, ir puoseléjame pagarbos ir atsakomybés kultirg visoje savo veikloje.
Jmoné neturi informacijos apie kokius nors patvirtintus incidentus, susijusius su poveikiu vertés
grandinés darbuotojams, paveikiamoms bendruomenéms bei vartotojams ir/ar galutiniams

naudotojams.



